
四平市卫生健康委

四卫字[2026]5 号 签发人：周瑞

对四平市政协九届五次会议

第 77 号委员提案的答复

尊敬的闫兴民委员：

您在四平市政协九届五次会议上提出的《关于进一步推

动四平市医养结合高质量发展的提案》收悉，经认真研究办

理，现答复如下：

一、强化区域资源协同，构建医养服务网络

目前，全市医疗机构与养老机构达成协议 66 对，畅通

转诊通道。我委将继续与民政部门协同，根据实际情况，研

究推动其它二级以上医院与养老机构建立合作机制。现乡镇

卫生院和社区卫生服务中心还不具备开展养老服务的能力，

但已有 44 家基层医疗机构与养老机构签订合作协议，提供

医疗服务保障。同时，我们也支持和鼓励有能力的医疗机构

与就近的养老机构合作，扩大医疗资源覆盖面。

二、加大设施改造与建设力度，提升服务承载能力



根据部门职能，养老机构由民政部门负责管理，制定养

老机构医养功能提升计划，应由民政部门牵头卫健配合。目

前，我市医养结合已初见规模。全市现有纳入管理两证齐全

（医疗机构执业许可证和养老机构备案）的医养结合机构 8

家，包括双辽市卧虎镇社会福利服务中心、双辽市社会福利

服务中心、四平市社会福利院医院、四平福寿康养医院、四

平资生医院、四平市肿瘤医院有限公司、四平市颐和园养老

产业集团有限公司、四平辅济康复医疗中心。另外，还有纳

入管理嵌入式医养结合机构一家，为伊通满族自治县社会福

利服务中心。现有医疗床位数 516 张，养老床位数 2126 张；

机构现入住老人 1126 人；执业（助理）医师 121 人、注册

护士 208 人、医技人员 74 人、护理员 171 人和社工 12 人。

三、加强本土人才培养，完善人才激励政策

四平卫生学校等职业院校由教育部门负责管理，我委将

与教育部门针对专业建设和扩大招生规模等问题进行积极

沟通，争取相关政策支持。卫健部门负责在职护士的培训，

护理员培训由其它部门或机构负责，我委将加大对护士的培

训力度。针对入职补贴、岗位津贴等政策制定，我们将积极

与财政部门沟通，争取政策支持。针对从事医养结合服务的

医疗专业技术人员职称评定政策倾斜，我们将积极与人社部

门沟通，争取政策支持。



四、健全政策支持体系，强化服务综合监管

针对医养结合机构在运营补贴，税费减免，医保支付等

方面的配套支持政策，我委将积极与财政、税务、医保等部

门研究，争取政策支持。医养结合机构的建设还在初期阶段，

还需要加强规范管理，我们将在政府的带领下，与民政、医

保等部门积极配合，共同参与建立联合监管机制，加强对服

务质量和安全的日常监督和管理。

五、推动智慧医养平台建设，提升服务可及性

我们将按照省卫健委工作部署，研究医养结合信息化建

设工作。通过积极向上争取项目或资金，为医养结合信息服

务系统建设打下坚实基础，与民政部门协同推动老年人健康

信息互联共享。我们也鼓励医疗机构与相关厂家联系，通过

智能穿戴设备+ AI 健康管理平台等方式，与老年人或家属建

立数据关联，为行动不便老年人提供远程健康管理和应急援

助服务。
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